
Beschreibung

Problemaufriss: 
Die Frage nach der Integration von arbeitsmarktfernen
Menschen wird einen hohen Stellenwert in der
Arbeitswelt der Zukunft einnehmen. Neue Antworten
können nur durch die Nutzung von breiten Wissens- und
Erfahrungspools sowie durch sektorübergreifende
Kollaborationen verschiedener gesellschaftlicher
AkteurInnen - insb. jenen abseits der typischen Pfade -
gefunden werden. 
Lösungsansatz: 
Der Bundesdachverband für Soziale Unternehmen (bdv
austria) plant eine Neuauflage der „experimentellen
Arbeitsmarktpolitik“. Das Ziel ist soziale Innovationen
anzustoßen und neue Konzepte für die Arbeitswelt der
Zukunft zu entwickeln. Konkret wird ein
Ideenwettbewerb ausgeschrieben, der Projektteams
einlädt an 4-5 Challenges zum Thema Arbeitswelt der
Zukunft zu arbeiten. Der Schwerpunkt liegt darauf,
etablierte ExpertInnen mit neuen gesellschaftlichen
AkteurInnen (Sozialen Unternehmen, Social
Entrepreneurs, Start-Ups) zusammenzubringen. Der
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https://oi-bundesregierung.neurovation.net/de/node/305825
https://oi-bundesregierung.neurovation.net/de/arbeiten
https://oi-bundesregierung.neurovation.net/de/user/8096


Wettbewerb folgt dem Open Innovation Ansatz.
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