
Beschreibung

ich bin jungunternehmer. wenn ich einen mitarbeiter
beschäftigen will, stehe ich mit einem fuss im kriminal.
um jemand korrekt zu beschäftigen, muss ich 18
bedingungen erfüllen. warum lässt man keine
leiharbeits-ein-personen-unternehmen zu? warum muss
das legale beschäftigen von menschen so kompliziert
sein? warum kann man das nicht so einfach gestalten
wie das bestellen eines buches im internet? warum ist
es nicht möglich, die lohnnebenkostenabrechnung an
ein sozial- und steuer-konto zu delegieren, das auch als
transparenzkonto für sozialleistungen geeignet ist?
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Links

[1] https://oi-bundesregierung.neurovation.net/de/node/305790
[2] https://oi-bundesregierung.neurovation.net/de/arbeiten
[3] https://oi-bundesregierung.neurovation.net/de/user/8189
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